附件1：

湖南省药学专业（非临床单位）中初级职称

申报评审条件

药学专技人才参评职称，除必须达到申报基本条件外，还应分别具备以下条件：

（一）主管药师（主管中药师）

1. 能力条件

基本掌握本专业基础理论和专业技术知识，掌握和运用与工作有关的药品法律、法规、标准和技术规范，有一定的业务组织能力、解决技术问题能力、专业技术操作能力，能参与科研攻关，能指导初级专技人才开展工作或学习。

2. 业绩条件

担任现专业技术职务以来，一般应具备以下3项：

（1）因工作成绩较突出，受到同级或上级部门（单位）、或省级以上行业协会学会表彰、奖励等1次以上。

（2）具有一定的实际工作经验，基本掌握本专业常用实践操作技能，能解决本专业一般的技术问题。

（3）取得较好的带教成绩，能指导本专业下一级专技人才开展工作或学习。

（二）药师（中药师）

1. 能力条件

了解本专业的基础理论和技术知识，能使用与工作有关的药品法律、法规、标准和技术规范，有一定的专业技术操作能力，能在上一级技术职称人员指导下参与科研攻关，能自主开展工作或学习。

2. 业绩条件  

担任现专业技术职务以来，一般应具备以下3项：

（1）较好完成职责范围内的工作任务。

（2）具有一定的实际工作经验或学习经历，有一定的专业技术操作能力。

（3）参与上级技术职称人员指导下的工作1项。

（三）外语、计算机水平和继续教育情况

继续教育情况、外语、计算机能力不作为申报职称的必备条件，在年度评审量化评审环节，赋予一定的评价权重或作为加分项。根据相关规定，事业单位在编专技人员应提供继续教育培训合格相关证明材料。

（四）论文、科研成果和行政性综合奖励

论文、科研成果奖项、行政性综合奖项不作为申报职称的必备条件，在年度评审量化评审环节，赋予一定的评价权重或作为加分项。
